
สรปุการตรวจราชการ รอบที ่1 
ประจ าปีงบประมาณ 2562 

คณะที ่1 

การสง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และการ
จดัการสขุภาพ 



กลุ่มวยัเรยีน 

กลุ่มวยัรุน่ 

กลุ่มวยั

ผูสู้งอายุ 

กลุ่มวยัรุน่ 

กลุ่มวยัท างาน 

กลุ่มแม่และเดก็ 

กลุ่มอนามยั

สิง่แวดลอ้ม 

ภาคประชาชนผลกัดนัให ้

นักเรยีนมผีลลพัทท์าง

สขุภาพและผลสมัฤทธ ์

ทางการศกึษาทีด่แีละ

ยัง่ยนื 

การปรบัเปลีย่น

กลยทุธข์อง

ผูบ้รหิารเพือ่

แกไ้ขปัญหา 

พชอ.เขม้แข็งและ

ยัง่ยนื 

การคนื

ผูส้งูอายใุหก้บั

ผูส้งูอายอุยา่ง

แทจ้รงิ 

แผนผงัการ

ด าเนินงานที่

บูรณาการทกุ

ภาคสว่น 

ปรบัเปลีย่นรปูแบบ

การด าเนินงานตาม

บรบิทพืน้ที ่

ทกุภาคสว่น

ด าเนินงาน

ตามหนา้ที่

และบูรณา

การ 

การนิเทศงานเสรมิพลงัและถอดบทเรยีน 



คณะที ่1 

การสง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และการจดัการดา้นสุขภาพ 

1. การตายมารดา
ไทย 

2. พฒันาการเด็ก 
2.1. คดักรอง
พฒันาการ 

2.2. พบสงสยั
ลา่ชา้ 

2.3. พฒันาการ
สงสยัลา่ชา้ไดร้บั
การตดิตาม/สง่ตอ่ 

2.4. พฒันาลา่ชา้
ไดร้บัการกระตุน้
พฒันาการดว้ย 

TEDA4I 

2.5. สงูดสีมสว่น 
3. GREEN & 

CLEAN Hospital 

4. Long Term 
Care 

5. DM รายใหม ่
6. HT ไดร้บัการวดั
ความดนัโลหติที่

บา้น 

7. ศนูย ์EOC และ
ทมี SAT 

8. คลอดมชีพีใน
หญงิอาย ุ15-19 ปี 

9. ผูส้บูบหุรเีลกิ
บหุรี ่

10. ผูป่้วย
เบาหวานและความ
ดนัโลหติสงูที่
ควบคมุได ้



สถานการณ ์เขต 11 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

30.8 22.0 14.6 

ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่
ผลงาน  

เกดิมชีพี มารดาตาย อตัรา 

ระนอง 375 0 0 

พังงา 362 1 276 

ภเูก็ต 1,322 0 0 

กระบี ่ 1,126 0 0 

ชมุพร 1,504 0 0 

สรุาษฎรํ ฯ 4,382 2 45.64 

นครศรฯี 2,004 0 0 

เขต 11 11,075 3 27.08 

ประเทศ 54 21.6 

ประเดน็ที ่1 : Mother &  Child Health 

ตวัชีว้ดั : 1. อตัราส่วนการตายมารดาไทย (เป้าหมาย< 17 ตอ่แสนการเกดิมชีพี) 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ทีม่า : รง.เฉพาะกจิ กลุม่พฒันาอนามยัแม่และเด็ก ศอ.11 ณ 16 กพ.62 



Matrix Happen Scoring Analysis ดา้นมารดาตาย 

ประเดน็ Key Risk Factor ผลงาน 

Key  area  
(7 จงัหวดั) 

 อตัรา

ความ

เสีย่ง  

ระดบั

ปัญหา 
Success Risk 

KPI อตัราสว่นการตายมารดาไทย 27.08 

1.การจดัระบบการ

เขา้ถงึบรกิาร 

  

1.1 รอ้ยละหญงิตัง้ครรภฝ์ากครรภ ์

คร ัง้แรกกอ่นหรอืเทา่กบั 12 สปัดาห ์
74.13 2 1 3 

1.2 ความเทา่เทยีมดา้นเขา้ถงึระบบ

บรกิาร 
85.71 1 7 14.29 1 

2.การสรา้งความ

ฉลาดชมุชน 

  

2.1 รอ้ยละของทารกแรกเกดิน ้าหนัก

นอ้ยกว่า 2,500 กรมั 
5.12 4 - 2 

2.2 ความเสมอภาคทางปัญญา ดา้น

การแกไ้ขปัญหา 
100 4 - - 1 

3.ผลผลติดา้น

คณุภาพการพฒันา 
3.1 อตัราแม่ตาย 3 ราย 27.08 5 2 5 



แผนการพฒันา 

1. พัฒนากระบวนการ ANC เชงิรกุคณุภาพในสถานบรกิารทกุระดับ 
2. พัฒนากระบวนการคน้หากลุม่เสีย่งและมกีารรายงานเขา้สูร่ะบบ 
3. จัดระบบสง่ตอ่ จาก รพ.สต. สู ่รพช. ดา้น High Risk 
4. สุม่ประเมนิ มาตรฐานงานแมแ่ละเด็ก ในสถานบรกิารระดบั 
5. ทบทวนมาตรฐานบรกิารในทกุ รพ. ดา้นสตูกิรรม ตัง้แตก่อ่นคลอด ขณะคลอด และหลงัคลอด 
6. พัฒนาองคค์วามรูด้า้น High Risk Pregnancy แกแ่พทยจ์บใหม ่
 

ปัญหา/ขอ้จ ากดั ขอ้เสนอแนะ ศูนยว์ชิาการสนบัสนุน 

มารดาตาย 3 ราย 1. เฝ้าระวังคลนิคิ ANC คณุภาพใน
ทกุระดบัสถานบรกิาร 
2. ทบทวน Case  High Risk อยา่ง
สมํา่เสมอ 
3. เฝ้าระวังระบบการคลอดใน รพ.ทกุ
ระดบั กอ่นคลอด ขณะคลอด และ
หลงัคลอด 

1. การฝึกปฏบิตักิารใช ้

โปรแกรมการประเมนิ
มาตรฐานงานอนามัยแมแ่ละ
เด็กใน รพ. 
 

ประเดน็ที ่1 : Mother &  Child Health 

ตวัชีว้ดั : 1. อตัราส่วนการตายมารดาไทย (เป้าหมาย< 17 ตอ่แสนการเกดิมชีพี) 



ประเดน็ที ่1 : Mother &  Child Health 

ตวัชีว้ดั : 2. ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาการเดก็ ตามเกณฑม์าตรฐาน 

             2.1 รอ้ยละของเดก็อายุ 0-5 ปีไดร้บัการคดักรองพฒันาการ (รอ้ยละ 90) 

สถานการณ ์เขต 11 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

36.73 72.07 76.28 

ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่ เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 5,257 1,775 33.76 

พังงา 8,912 2,522 28.30 

ภเูก็ต 7,653 1,729 22.59 

กระบี ่ 19,036 6,081 31.94 

ชมุพร 15,297 3,169 20.72 

สรุาษฎรํ ฯ 32,466 9,396 28.94 

นครศรฯี 51,740 11,979 23.15 

เขต 11 140,361 36,651 26.11 

ประเทศ 1,666,266 492,961 29.58 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ทีม่า : ระบบ HDC กระทรวงสาธารณสขุ  ณ 16 กพ.62 



ประเดน็ที ่1 : Mother &  Child Health 

ตวัชีว้ดั : 2. ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาการเดก็ ตามเกณฑม์าตรฐาน 

              2.2 เดก็อายุ 0-5 ปี ไดร้บัการคดักรองพฒันาการพบสงสยัล่าชา้ (รอ้ยละ 20) 

สถานการณ ์เขต 11 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

11.38 22.02 26.45 

ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่ เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 1,775 660 37.18 

พังงา 2,522 867 34.38 

ภเูก็ต 1,729 344 19.90 

กระบี ่ 6,081 2,734 44.96 

ชมุพร 3,169 1,315 41.50 

สรุาษฎรํ ฯ 9,396 2,351 25.02 

นครศรฯี 11,979 2,060 17.20 

เขต 11 36,651 10,331 28.19 

ประเทศ 492,961 120,718 24.49 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ทีม่า : ระบบ HDC กระทรวงสาธารณสขุ  ณ 16 กพ.62 



ประเดน็ที ่1 : Mother &  Child Health 

ตวัชีว้ดั : 2. ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาการเดก็ ตามเกณฑม์าตรฐาน 

             2.3 เดก็อายุ 0-5 ปีทีม่พีฒันาสงสยัล่าชา้ไดร้บัการตดิตาม/ส่งตอ่ (รอ้ยละ 90) 

สถานการณ ์เขต 11 

ปี 2559 ปี 2560 ปี2561 

46.52 73.65 85.14 

ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่ เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 660 556 84.24 

พังงา 867 664 76.59 

ภเูก็ต 344 242 70.35 

กระบี ่ 2,734 1,984 72.57 

ชมุพร 1,315 860 65.40 

สรุาษฎรํฯ 2,351 1,659 70.57 

นครศรฯี 2,060 1,195 58.01 

เขต 11 10,331 7,160 69.31 

ประเทศ 120,718 87,440 73.07 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ทีม่า : ระบบ HDC กระทรวงสาธารณสขุ  ณ 16 กพ.62 



ประเดน็ที ่1 : Mother &  Child Health 

ตวัชีว้ดั : 2. ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาการเดก็ ตามเกณฑม์าตรฐาน 

              2.4 เดก็พฒันาการล่าชา้ไดร้บัการกระตุน้พฒันาการดว้ย TEDA4I (รอ้ยละ 60) 

สถานการณ ์เขต 11 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

- 6.96 22.67 

ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่ เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 11 4 36.36 

พงังา 12 5 41.67 

ภเูก็ต 4 - - 

กระบี ่ 71 14 19.72 

ชมุพร 23 5 21.74 

สรุาษฎร ฯ 61 39 63.93 

นครศรฯี 58 17 29.31 

เขต 11 240 84 35.00 

ประเทศ 2,495 1,161 46.53 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ทีม่า : ระบบ HDC กระทรวงสาธารณสขุ  ณ 13 มคี.62 



ประเดน็ที ่1 : Mother &  Child Health 

ตวัชีว้ดั : 2. ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาการเดก็ ตามเกณฑม์าตรฐาน 

              2.5 เดก็อายุ 0-5 ปี สูงดสีมส่วน (รอ้ยละ 57) 

สถานการณ ์เขต 11 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

49.08 50.57 50.74 

ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่
ผลงาน  

เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 3,240 2,021 62.38 

พงังา 8,353 5,721 68.38 

ภเูก็ต 3,667 2,246 61.25 

กระบี ่ 18,501 12,711 68.70 

ชมุพร 10,236 6,520 63.70 

สรุาษฎร ฯ 24,016 15,349 63.91 

นครศรฯี 39,915 21,316 53.40 

เขต 11 107,928 65,875 61.04 

ประเทศ 1,647,129 1,009,911 61.31 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ทีม่า : ระบบ HDC กระทรวงสาธารณสขุ  ณ 16 กพ.62 



Matrix Happen Scoring Analysis ดา้นพฒันาการสมวยั 

ประเดน็  Key Risk Factor ผลงาน 

Key  area  

(7 จงัหวดั)  อตัรา

ความเสีย่ง  
ระดบั

ปัญหา 
Success Risk 

KPI 
ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาการเดก็ ตาม

เกณฑม์าตรฐาน 
  

1.การจดัระบบการ

เขา้ถงึบรกิาร 

1.1 รอ้ยละเด็ก 9,18,30,42เดอืน ไดร้บัการคดักรอง 

พฒันาการ 
26.11 - 7 5 

1.2 ความเท่าเทยีมดา้นเขา้ถงึระบบบรกิาร  - - 7 100 5 

1.3 รอ้ยละเด็ก 9,18,30,42 เดอืน มพีฒันาการสงสยั

ลา่ชา้(คร ัง้แรก) 
28.19 4 - 3 

1.4 ความเท่าเทยีมดา้นเขา้ถงึระบบบรกิาร 100 7 - - 1 

2.การสรา้งความ

ฉลาดชมุชน 

2.1 รอ้ยละเด็กฯมพีฒันาการสงสยัลา่ชา้ไดร้บัการ

กระตุน้ตดิตาม 
69.31 0 5 4 

2.2 ความเสมอภาคทางปัญญาดา้นการแกไ้ขปัญหา 28.57 0 5 71.43 4 

2.3 รอ้ยละของเด็กอาย ุ0-5 ปี มพีฒันาการสมวยั 90.99 2 2 3 

2.4 ความเสมอภาคทางปัญญา ดา้นการแกไ้ขปัญหา 71.43 2 2 28.57 2 

3.ผลผลติดา้น

คุณภาพการ

พฒันา 

3.1 รอ้ยละเด็ก 42 เดอืน มพีฒันาการสมวยั 90.70 0 6 5 

3.2 ความเป็นธรรมในการพฒันาอยา่งยัง่ยนื 14.29 0 6 85.71 5 



Matrix Happen Scoring Analysis ดา้นเด็ก 0-5 ปี สงูดสีมสว่น 

ประเดน็ Key Risk Factor ผลงาน 

Key Area  

(7 จงัหวดั)  อตัรา

ความ

เสีย่ง  

ระดบั

ปัญหา 

success risk 

KPI 
ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาการเดก็ 

ตามเกณฑม์าตรฐาน 
        

1.การจดัระบบการ

เขา้ถงึบรกิาร 

1.1 รอ้ยละ เด็ก 0-5 ปี ไดร้บัการประเมนิภาวะ

โภชนาการ 
47.18 3 3 3 

1.2 ความเท่าเทยีมดา้นเขา้ถงึระบบบรกิาร 42.86 - 4 57.14 3 

2.การสรา้งความ

ฉลาดชมุชน 

2.1 รอ้ยละ เด็ก 0-5 ปีสงูดสีมสว่น 61.04 7 - 1 

2.2 ความเสมอภาคทางปัญญา ดา้นการแกไ้ข

ปัญหา 
100 5  -          -         1 

3.ผลผลติดา้น

คณุภาพการ

พฒันา 

3.1 รอ้ยละเด็กอาย ุ42 เดอืน สงูดสีมสว่น 66.39 - - 3 

3.2 ความเป็นธรรมในการพฒันาอยา่งยัง่ยนื 100 - - -  1 



แผนการพฒันาทีต่อ้งเรง่ด าเนินการ 

1. เรง่รัดการบนัทกึขอ้มลูในทกุสถานบรกิารตามระยะเวลาทีกํ่าหนด 
2. กรณีบนัทกึขอ้มลูไมทั่น ทบทวนสาเหตแุละจัดระบบ 
            > ดา้นเวลา   แยกคลนิกิพัฒนาการออกจาก คลนิกิ EPI 
            > บคุลากร    จัดระบบการพัฒนาองคค์วามรูโ้ดย คร ูก. แบง่โซนการใหค้วามรู ้
            > ดา้นขอ้มลู  พัฒนาระบบบรหิารขอ้มลู เชน่ การใช ้Data Exchange  
3. เฝ้าระวังตามชว่งเวลา และจัดเวทคีนืขอ้มลูแกร่ะดับอําเภออยา่งตอ่เนือ่งทกุชอ่งทาง 
4. ทบทวนองคค์วามรูข้องบคุลากรในสถานบรกิารทกุระดับเพือ่สรา้งความมันใจในการดําเนนิงาน 
 

ปัญหา/ขอ้จ ากดั ขอ้เสนอแนะ ศูนยว์ชิาการสนบัสนุน 

1. การบนัทกึขอ้มลูในสถาน
บรกิารทกุระดับ 

1. เรง่รัดใหท้กุสถานบรกิาร
บนัทกึขอ้มลู 

1. การพัฒนาการจัดการระบบ
ขอ้มลูดา้นพัฒนาการเด็ก 
2. สนับสนุนสือ่วดีทัีศน ์ (DSPM 
plus) 
3.การพัฒนาเทคนคิการสือ่สาร
กบัผูป้กครอง (TIDA4I) 

2. เวลาในการใหบ้รกิาร
พัฒนาการ 

2. จัดระบบบรกิารดา้นพัฒนาการ
เด็กแยกจากคลนิคิ EPI 

3. พัฒนาการเด็กอาย ุ42 ปี  3. ทบทวนกระบวนการพัฒนา
การในศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก 

ประเด็นที ่1 : Mother &  Child Health 
ตวัชีว้ดั : 2. ระดบัความส าเร็จของการพฒันาการเด็ก ตามเกณฑม์าตรฐาน 



สถานการณ ์เขต 11 

ปี 2559 ปี2560 ปี2561 

28.82 26.33 23.88 

ประเด็นที ่6 : กลุม่วยัเรยีน/วยัรุน่ 
ตวัชีว้ดั : 8. อตัราการคลอดมชีพีในหญงิอาย ุ15  - 19 ปี (ไม่เกนิ 38 ตอ่ 1,000 ประชากร) 

ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่ เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 4,795 26 5.42 

พังงา 8,491 61 7.18 

ภเูก็ต 10,124 63 6.22 

กระบี ่ 14,787 108 7.30 

ชมุพร 13,996 134 9.57 

สรุาษฎรํ ฯ 28,446 113 3.97 

นครศรฯี 39,977 202 5.05 

เขต 11 120,616 707 5.86 

ประเทศ 1,619,871 11,858 7.32 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ขอ้มูล HDC  ณ วนัที ่16 กมุภาพนัธ ์2562  



Matrix Happen Scoring Analysis ดา้นการคลอดมชีพีในหญงิอาย ุ15-19 ปี   

ประเดน็ Key Risk Factor ผลงาน 

Key area  

(7 จงัหวดั) อตัรา

ความเสีย่ง 
ระดบัปัญหา 

Success Risk 

KPI อตัราคลอดมชีพีในหญงิอายุ 15 - 19 ปี 5.86     

1.การจดัระบบ

การเขา้ถงึบรกิาร  

1.1 รอ้ยละของหญงิตัง้ครรภอ์ายนุอ้ยกวา่ 20 ปี ไดร้บัการ

ฝากครรภค์ร ัง้แรก เมือ่อายคุรรภ ์นอ้ยกวา่หรอืเท่ากบั 12 

สปัดาห ์
71.01 - 1 3 

1.2 ความเท่าเทยีมดา้นเขา้ถงึระบบบรกิาร 42.86 - 4 57.14 3 

2.การสรา้งความ

ฉลาดชมุชน 

2.1 รอ้ยละของการตัง้ครรภซ์ า้ในหญงิอาย ุนอ้ยกวา่ 20 ปี 17.45 2 2 3 

2.2 ความเสมอภาคทางปัญญา ดา้นการแกไ้ขปัญหา 57.14 2 3 42.86 3 

2.3 รอ้ยละหญงิอาย1ุ5-19ปีหลงัคลอดหรอืแทง้ไดร้บัการ

คมุก าเนิด 
57.96 1 2 3 

2.4 ความเสมอภาคทางปัญญา ดา้นการแกไ้ขปัญหา 14.29 1 6 85.71 5 

2.5 รอ้ยละของหญงิตัง้ครรภอ์ายนุอ้ยกวา่ 20 ปี มทีารก

แรกคลอดน า้หนักนอ้ยกวา่ 2,500 กรมั 
8.67 1 2 3 

2.6 ความเสมอภาคทางปัญญา ดา้นการแกไ้ขปัญหา 57.14 1 3 42.86 3 

3.ผลผลติดา้น

คุณภาพการ

พฒันา 

3.1 อตัราคลอดมชีพีในหญงิอาย ุ15 - 19 ปี 5.86 7 - 1 

3.2 ความเป็นธรรมในการพฒันาอยา่งยัง่ยนื 100 7 - - 1 



ประเด็นที ่6 : กลุม่วยัเรยีน/วยัรุน่ 
ตวัชีว้ดั : 8. อตัราการคลอดมชีพีในหญงิอาย ุ15 – 19 ปี (ไมเ่กนิ 38 ตอ่ 1,000 ประชากร) 

โอกาสน าไปสูค่วามส าเรจ็ 

1. ขบัเคลือ่นผา่นคณะอนุกรรมการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการตัง้ครรภใ์นวัยรุน่ระดับจังหวัด 
2. บคุลากรทกุระดับใหค้วามสําคญัและเขา้ใจแนวทางการดําเนนิงาน 
3. ภาคเีครอืขา่ยเห็นถงึความสําคญัและรว่มกนัชว่ยเหลอืแกไ้ข รวมทัง้สนับสนุนการดําเนนิงานแก่
ภาคสว่นสาธารณสขุ 
 

ปัญหา/ขอ้จ ากดั ขอ้เสนอแนะ  ศูนยว์ชิาการสนบัสนุน 

1. การตัง้ครรภซ้ํ์ายังสงู 1. เฝ้าระวังคลนีกิ YFHS ใหม้ี
คณุภาพตอ่เนือ่ง 

1. การจัดเวทปีระชมุ
คณะอนุกรรมการป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหาการตัง้ครรภใ์นวัยรุน่
ระดบัจังหวัด 
2. ประเมนิคลนิคิ YFHS  
 2. LWB < 20 ปี สงู 2. เฝ้าระวังคลนิคิ ANC คณุภาพ 



ประเด็นที ่3 : กลุม่วยัสงูอาย ุ
ตวัชีว้ดั : 4 รอ้ยละของต าบลทีม่รีะบบ Long Term Care ผ่านเกณฑ(์รอ้ยละ 70) 

สถานการณ ์เขต 11 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

55.1 77.5 79.9 

ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่ เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 30 28 93.33 

พังงา 48 44 91.7 

ภเูก็ต 17 17 100 

กระบี ่ 53 50 94.33 

ชมุพร 70 64 91.43 

สรุาษฎรํ ฯ 131 106 80.91 

นครศรฯี 165 130 78.8 

เขต 11 518 451 87.10 

ประเทศ 7,255 5,199 71.70 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ทีม่า : รง.เฉพาะกจิกลุม่พฒันาผูส้งูอาย ุศอ.11 ณ 16 กพ. 62 



Matrix Happen Scoring Analysis ดา้น ต าบลทีม่ ีระบบ Long Term Care ผา่นเกณฑ ์

ประเดน็ Key Risk Factor ผลงาน 

Key Area  

(7 จงัหวดั) 
 อตัรา

ความ

เสีย่ง  

ระดบั

ปัญหา 
success risk 

KPI รอ้ยละของต าบลทีม่รีะบบ LTC ผ่านเกณฑ ์ 87.10         

1.การจดัระบบการ

เขา้ถงึบรกิาร  

1.1 อตัราการคดักรองADL 85.29 7 - 1 

1.2 ความเท่าเทยีมดา้นเขา้ถงึระบบบรกิารอตัราการ

คดักรองADL 
100 5 - - 1 

2.การสรา้งความ

ฉลาดชมุชน 

2.1 อตัรากลุม่ตดิสงัคม 95.72 7 -   1  

2.2 ความเสมอภาคทางปัญญา ดา้นการแกไ้ขปัญหา

กลุม่ตดิสงัคม 
100 7 - -   1  

2.3 อตัรากลุม่ตดิเตยีง 0.79 7 - 1 

2.4 ความเสมอภาคทางปัญญา ดา้นการแกไ้ขปัญหา

กลุม่ตดิเตยีง 
100  7 - -  1 

3.ผลผลติดา้น

คุณภาพการพฒันา 

3.1 อตัรากลุม่ตดิสงัคมอาย ุ74 ปี 96.44 6 - 1  

3.2 ความเป็นธรรมในการพฒันาอยา่งยัง่ยนื กลุม่ตดิ

สงัคมอาย ุ74 ปี 
100 6 - - 1  

3.3 อตัราผูส้งูอายกุลุม่พึง่พงิ 0.86 5 -   3 

3.4 ความเป็นธรรมในการพฒันาอยา่งยัง่ยนืกลุม่พึง่พงิ 100 5 -  -  1 



ปัจจยัความส าเรจ็/ผลงานเดน่ 

1. Health Leader ดา้นผูส้งูอายรุะดบัเขตมคีวามเป็นผูนํ้า และเขม้แข็ง เป็นตน้แบบ 
2. ชมรมผูส้งูอายรุะดบัจังหวัดพรอ้มใจกนัพัฒนาและดําเนนิงานใหช้มรมมชีวีติตอ่เนือ่ง 
3. ภาคสว่นสาธารณสขุมอบผูส้งูอายคุนืแกผู่ส้งูอาย ุ

ปัญหา/ขอ้จ ากดั ขอ้เสนอแนะ ศูนยว์ชิาการสนบัสนุน 

ไมม่ ี การพัฒนาใหช้มรมผูส้งูอายเุป็น
ชมรมผูส้งูอายคุณุภาพ 

อบรมฟ้ืนฟ ูCM 

ประเด็นที ่3 : กลุม่วยัสงูอาย ุ
ตวัชีว้ดั : 4 รอ้ยละของต าบลทีม่รีะบบ Long Term Care ผา่นเกณฑ ์(รอ้ยละ 70) 



ประเด็นที ่2 : GREEN & CLEAN Hospital 

ตวัชีว้ดั : 3. รพ.ผา่นเกณฑฯ์ ระดบัดมีากขึน้ไปรอ้ยละ 40 และ  
                   รพ.ผา่นเกณฑร์ะดบัดมีาก Plus อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 1 แหง่ 

สถานการณ ์

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

- - 50.00 

ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่ เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 5 5 100 

พังงา 9 4 44.44 

ภเูก็ต 3 3 100 

กระบี ่ 9 6 66.67 

ชมุพร 11 3 27.27 

สรุาษฎรํฯ 23 14 60.87 

นครศรฯี 24 12 50 

เขต 11 84 47 55.95 

ประเทศ 958 388 40.50 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ทีม่า : ระบบ Doh Dashboard กรมอนามยั  ณ 16 กพ.62 

Plus 3 รพ. 



Matrix Happen Scoring Analysis ดา้นโรงพยาบาลทีพ่ฒันาอนามยัสิง่แวดลอ้มไดต้ามเกณฑ ์ 

GREEN and CLEAN Hospital  

ประเดน็  Key Risk Factor  ผลงาน 

Key area  

(7 จงัหวดั) 
อตัราความเสีย่ง ระดบั

ปัญหา 
Success Risk  รอ้ยละ 

KPI 
  

รพ.พฒันาอนามยัสิง่แวดลอ้ม GREEN&CLAEN 

Hospital ระดบัดมีาก 
55.95 

รพ.ผ่านเกณฑร์ะดบัดมีาก Plus  3 รพ. 

1.การจดัระบบ

การเขา้ถงึ

บรกิาร 

1.1 อตัราโรงพยาบาลทีพ่ฒันาอนามยัสิง่แวดลอ้มได ้

ตามเกณฑ ์GREEN&CLEAN Hospital ระดบัด ี
92.86 - 2 3 

1.2 ความเท่าเทยีมดา้นเขา้ถงึระบบบรกิาร 71.43 - 2 27.57 2 

2.การสรา้ง

ความฉลาด

ชมุชน  

2.1 อตัราเทศบาลทีผ่่านการประเมนิ EHA 

ระดบัพืน้ฐานขึน้ไป อยา่งนอ้ย 1 ประเด็นงาน 
11.45 - 6 4 

2.2 ความเท่าเทยีมดา้นเขา้ถงึระบบบรกิาร - - 7 100 5 

3.ผลผลติ

ดา้นคุณภาพ

การพฒันา  

  
  

3.1 อตัราโรงพยาบาลทีพ่ฒันาอนามยัสิง่แวดลอ้มได ้

ตามเกณฑ ์GREEN&CLEAN Hospital ระดบัดี

มาก 
55.95 2 1 3 

3.2 ความเป็นธรรมในการพฒันาอยา่งยัง่ยนื 14.29 2 5 85.71 5 

3.3 อตัราเทศบาลทีผ่่านการประเมนิ EHA ระดบั

เกยีรตบิตัร อยา่งนอ้ย 1 ประเด็นงาน 
4.65 1 1 3 

3.4 ความเป็นธรรมในการพฒันาอยา่งยัง่ยนื 85.71 - 1 14.29 1 



โอกาสน าไปสูค่วามส าเรจ็ 

1. เป้าหมายชดัเจนในการพัฒนา 
      > จังหวัดตัง้เป้าระดับดมีากในทกุ รพ.ทีผ่า่นระดบัด ี
      > เป้าหมายระดบัดมีาก Plus ในทกุ รพ.ทีผ่า่นระดบัดมีาก 
2. ผูบ้รหิารระดบัสงูในทกุหน่วยงานพรอ้มใจกนัผลกัดนั 

ปัญหา/ขอ้จ ากดั ขอ้เสนอแนะ ศูนยว์ชิาการสนบัสนุน 

1. การดําเนนิงานดา้น EHA 1. ใชก้ลไกของ
คณะอนุกรรมการ อสธจ.ระดับ
จังหวัดรว่มกนัผลกัดนั 
2. ใชว้าระของการเป็นจังหวัด
ทอ่งเทีย่วหลกัและรอง เพือ่
ผลกัดนั 

1. การประเมนิเพือ่ยกระดับตาม
เกณฑม์าตรฐาน 

ประเดน็ที ่2 : GREEN & CLEAN Hospital 
ตวัชีว้ดั : 3. รพ.ผา่นเกณฑฯ์ ระดบัดมีากขึน้ไปรอ้ยละ 40 และ  
                     รพ.ผา่นเกณฑร์ะดบัดมีาก Plus  อย่างน้อยจงัหวดัละ 1 แห่ง 



ประเดน็ที ่4 : NCD 

ตวัชีว้ดั :5.อตัราผูป่้วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเสีย่งเบาหวาน (เป้าหมาย ≤รอ้ยละ 2.05) 

 



25 

รอ้ยละการคดักรองโรคเบาหวาน ใน ปชก. อายุ 35 ปีขึน้ไป 
เขตสุขภาพที ่11 ปี 2561 – 2562 (เป้าหมาย  รอ้ยละ 90) 
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นครศรธีรรมราช กระบี ่ พังงา ภเูก็ต สรุาษฎรธ์าน ี ระนอง ชมุพร เขต 11 ประเทศ 

ร้อ
ยล
ะ 

การคดักรองโรคเบาหวาน ใน ปชก. อาย ุ35 ปี ข ึน้ไป เขตสขุภาพที ่11 ปี 2561 

ทีม่า : Health data center ณ วนัที ่2 มนีาคม 2562 
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นครศรธีรรมราช กระบี ่ พังงา ภเูก็ต สรุาษฎรธ์าน ี ระนอง ชมุพร เขต 11 ประเทศ 

ร้อ
ยล
ะ 

การคดักรองโรคเบาหวาน ใน ปชก. อาย ุ35 ปี ข ึน้ไป เขตสขุภาพที ่11 ปี 2562 



ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่ เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 6,060 35 0.58 

พังงา 9,111 101 1.11 

ภเูก็ต 6,141 37 0.60 

กระบี ่ 12,834 74 0.58 

ชมุพร 14,450 123 0.85 

สรุาษฎรํฯ 32,259 244 0.76 

นครศรฯี 52,131 444 0.85 

เขต 11 132,986 1,058 0.80 

ประเทศ 1,627,693 14,589 0.90 

ประเดน็ที ่4 : NCD 

ตวัชีว้ดั :5.อตัราผูป่้วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเสีย่งเบาหวาน (เป้าหมาย ≤รอ้ยละ 2.05) 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ขอ้มูล HDC  ณ วนัที ่2 มนีาคม 2562  



ประเดน็ที ่4 : NCD  
ตวัชีว้ดั : 6. อตัรากลุ่มสงสยัป่วยความดนัโลหติสูงในเขตรบัผดิชอบไดร้บัการวดัความดนัโลหติ 

                   ทีบ่า้น (เป้าหมาย≥ รอ้ยละ 30) 
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การคดักรองโรคความดนัโลหติสงู ใน ปชก. อาย ุ35 ปี ข ึน้ไป เขตสขุภาพที ่11 ปี 2561 
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ร้อ
ยล
ะ 

การคดักรองโรคความดนัโลหติสงู ใน ปชก. อาย ุ35 ปี ข ึน้ไป เขตสขุภาพที ่11 ปี 2562 

รอ้ยละการคดักรองโรคความดนัโลหติสูงใน ปชก. อายุ 35 ปีขึน้ไป 
เขตสุขภาพที ่11 ปี 2561 – 2562 (เป้าหมาย  รอ้ยละ 90) 



ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่ เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 1,564 588 37.60 

พังงา 3,791 858 22.63 

ภเูก็ต 613 258 42.09 

กระบี ่ 3,882 1,301 33.51 

ชมุพร 6,758 743 10.99 

สรุาษฎรํฯ 14,020 3,522 25.12 

นครศรฯี 20,956 2,991 14.27 

เขต 11 51,584 10,261 19.89 

ประเทศ 715,899 161,441 22.55 

ประเดน็ที ่4 : NCD  
ตวัชีว้ดั : 6. อตัรากลุ่มสงสยัป่วยความดนัโลหติสูงในเขตรบัผดิชอบไดร้บัการวดัความดนัโลหติ 

                   ทีบ่า้น (เป้าหมาย≥ รอ้ยละ 30) 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ขอ้มูล HDC  ณ วนัที ่2 มนีาคม 2562  



ประเดน็ที ่4 : NCD  
ตวัชีว้ดั : 6. อตัรากลุ่มสงสยัป่วยความดนัโลหติสูงในเขตรบัผดิชอบไดร้บัการวดัความดนัโลหติ 

                   ทีบ่า้น (เป้าหมาย≥ รอ้ยละ 30) 

ปญัหา/ขอ้จ ากดั ขอ้เสนอแนะ 

1. การคัดกรองโรคเบาหวานและความดันโลหติสงู
ยังไมค่รอบคลมุกลุม่เป้าหมายในพืน้ทีรั่บผดิชอบ 
ทําใหก้ารปรับเปลีย่นพฤตกิรรมยังไมค่รอบคลมุ
ในกลุม่เสีย่งเบาหวานและความดันโลหติสงู 

1.ประชาสมัพันธ ์และดําเนนิการคัดกรองโรคเบาหวานและ

ความดันโลหติสงูเชงิรกุในประชาชนและใหคํ้าแนะนําการ

ปรับเปลีย่นพฤตกิรรมทกุราย 

2.วางแผนการตรวจคัดกรองในภาพรวมอําเภอ และเรง่รัดให ้

ไดเ้ป้าหมายสงูสดุในไตรมาส 1–ตน้ไตรมาส2 

3.รณรงคก์ารลดปัจจัยเสีย่งในประชาชนกลุม่เสีย่ง

โรคเบาหวานและความดันโลหติสงู และประสานไปยัง

หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

4.จัดรปูแบบบรกิารป้องกันควบคมุโรคเบาหวานและความดัน

โลหติสงู อยา่งนอ้ย  2 มาตรการ  

2.ความถกูตอ้งของขอ้มลูทีใ่ชใ้นการวางแผนการ
ดําเนนิงานในบางพืน้ทีอ่าจมคีวามคลาดเคลือ่น 
เชน่ จํานวนประชากรกลุม่เป้าหมาย จํานวนกลุม่
เสีย่ง เป็นตน้ 

1. การกําหนดประชากรเป้าหมายในการดําเนนิงาน โดยใช ้

ขอ้มลูจาก data   exchange 
2. การปรับปรงุฐานขอ้มลูประชากรกลุม่เป้าหมาย  (type 
area 1 และ 3) ขอ้มลูผูป่้วยเสยีชวีติ ใหเ้ป็นปัจจบุัน 
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ร้อ
ยล
ะ 

ผูป่้วยความดนัโลหติสงูควบคมุโรคไดด้ ีเขตสขุภาพที ่11 ปี 2561 

ประเด็นที ่: ประเด็นเพิม่เตมิ  
ตวัชีว้ดั : 10. รอ้ยละผูป่้วยเบาหวานและความดนัโลหติสงูทีค่วบคมุได ้ 
                     (เป้าหมาย DM ≥ รอ้ยละ 40 ,HT ≥ รอ้ยละ 50 ) 

ผลงาน ปี 2561 



ประเดน็ที ่: ประเดน็เพิม่เตมิ  
ตวัชีว้ดั : 10. รอ้ยละผูป่้วยเบาหวานและความดนัโลหติสูงทีค่วบคมุได ้ 

                    (เป้าหมาย DM ≥ รอ้ยละ 40 , HT ≥ รอ้ยละ 50 ) 
DM 

ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่ เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 6,201 1,106 17.84 

พงังา 14,927 2,321 15.55 

ภเูก็ต 12,728 1,801 14.15 

กระบี ่ 18,017 3,616 20.07 

ชมุพร 20,625 3,773 18.29 

สรุาษฎร ฯ 45,543 10,517 23.09 

นครศรฯี 62,919 10,763 17.11 

เขต 11 180,960 33,897 18.73 

ประเทศ 2,794,149 525,165 18.80 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ทีม่า : ระบบ HDC กระทรวงสาธารณสขุ  ณ 16 กพ.62 



ประเดน็ที ่: ประเดน็เพิม่เตมิ  
ตวัชีว้ดั : 10. รอ้ยละผูป่้วยเบาหวานและความดนัโลหติสูงทีค่วบคมุได ้ 

                     (เป้าหมาย DM ≥ รอ้ยละ 40 , HT ≥ รอ้ยละ 50 ) 
HT 

ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่ เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 17,800 5,810 32.64 

พงังา 32,488 6,272 19.31 

ภเูก็ต 24,646 2,028 8.23 

กระบี ่ 38,604 12,920 33.47 

ชมุพร 57,349 13,257 23.12 

สรุาษฎร ฯ 104,799 28,298 27.00 

นครศรฯี 145,589 34,868 23.95 

เขต 11 421,275 103,453 24.56 

ประเทศ 5,859,460 1,618,913 27.63 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ทีม่า : ระบบ HDC กระทรวงสาธารณสขุ  ณ 16 กพ.62 



ประเดน็ที ่: ประเดน็เพิม่เตมิ  
ตวัชีว้ดั : 10. รอ้ยละผูป่้วยเบาหวานและความดนัโลหติสูงทีค่วบคุมได ้ 
                    (เป้าหมาย DM ≥ รอ้ยละ 40 , HT ≥ รอ้ยละ 50 ) 

ปัญหา/ขอ้จ ากดั ขอ้เสนอแนะตอ่สสจ. 

1. การตดิตามผูป่้วยเบาหวานและ

ความดนัโลหติสูงมาตรวจ และการ

ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมยงัไม่

ครอบคลุมกลุ่มป่วยทุกราย  

1.หน่วยบรกิารเรง่รดัการตดิตามผูป่้วย DM/HT ใหม้าตรวจและ 

   ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมทกุราย 

2.หน่วยบรกิารจดัรปูแบบบรกิารป้องกนัควบคมุโรคเบาหวานและความ 

   ดนัโลหติสงู (จาก 4 มาตรการ คอื MI , HBPM, Diet for NCD,  

   Thai DPP) ในสถานบรกิารสาธารณสุข 

3.พืน้ทีส่รา้งชมรมเบาหวาน ความดนัโลหติสงูทีม่กีจิกรรมตอ่เน่ือง  

    ม ีrole model  และขยายผลนวตักรรม  

4. หน่วยบรกิารแนะน าการตดิตามผูป่้วยใหม้ารบับรกิารเจาะ Lab  

    ประจ าปีในชว่งไตรมาส 1–2 เพือ่การปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมในระยะ 

    ถดัไป  

2.การบนัทกึขอ้มูลในระบบ

สารสนเทศยงัไม่ครบถว้น ถกูตอ้ง ท า

ใหผ้ลการด าเนินงานคดักรอง

โรคเบาหวานและความดนัโลหติสูง

นอ้ย 

1. จงัหวดัตดิตามเชงิรกุใหโ้รงพยาบาลทุกแห่งมกีารบนัทกึขอ้มูลใน 

    ระบบสารสนเทศ HDC  และปรบัปรงุฐานขอ้มูลประชากร 

    กลุ่มเป้าหมายใหเ้ป็นปัจจบุนั   

2. สนับสนุนพฒันาบคุลากรใหส้ามารถน าขอ้มูลมาวเิคราะห ์ 

    ตรวจสอบพรอ้มชีเ้ป้าหมายในการแกปั้ญหาไดช้ดัเจนเพิม่มากขึน้ 

3. ประสานงานรว่มกนัภายในจงัหวดั ในการปรบัปรงุฐานขอ้มูล 

4. ผูร้บัผดิชอบงาน NCD และ IT จงัหวดั รว่มกนัลงพืน้ทีเ่พือ่ชว่ย 

    แกไ้ขขอ้มูลทีย่งัไม่สามารถแกไ้ขไดต้ามรายละเอยีดตวัชีว้ดั  



การด าเนนิงานของ สคร 11 นครศรธีรรมราช 

1. การประชมุพฒันาฐานขอ้มูล (HDC) โรคไม่ตดิตอ่เร ือ้รงั ในพืน้ที ่7 จงัหวดั เขตสขุภาพที ่11  

    ระหวา่งเดอืน พ.ย. - ธ.ค. 61 

2. โครงการพฒันาศกัยภาพบคุลากรหลกัสตูรผูจ้ดัการระบบงานโรคไม่ตดิต่อเร ือ้รงัระดบัอ าเภอ  

     (system manager) (12-15 พ.ย.2561) 

3. โครงการประชมุเชงิปฏบิตักิารพฒันาศกัยภาพบคุลากรในการป้องกนัควบคมุโรค CVD  CKD  

     ระดบั รพ.สต. (24-25 ธ.ค.2561) 

4. จดัประชมุโครงการพฒันารปูแบบบรกิารป้องกนัควบคมุโรคเบาหวาน และความดนัโลหติสงูสู่การพฒันา 

     คณุภาพชวีติระดบัอ าเภอ (พชอ.) (4 มาตรการ : MI, HBPM, Diet for NCD, Thai DPP)  

     (29 ม.ค.2562)  

5. การประชมุชีแ้จงการด าเนินงาน NCD Clinic plus ใหก้บัโรงพยาบาลเปิดใหม่  (4 แห่ง : รพ.นบพติ า, 

    รพ.เฉลมิพระเกยีรต,ิ รพ.พระพรหม, รพ.พ่อท่านคลา้ยวาจาสทิธิ ์จ.นครศรธีรรมราช) และ รพ.เกาะพพี ี 

    จ.กระบี ่

6. การเรง่รดัการด าเนินงาน โดยการสะทอ้นขอ้มูลผลการด าเนินงานใหก้บัพืน้ทีท่กุไตรมาสผ่านทางหนังสอื 

    ราชการ 

7. การปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมลดโรคไม่ตดิต่อเร ือ้รงัโดยใชช้มุชนเป็นฐาน (CBI NCD) น ารอ่งใน 6 จงัหวดั  



แผนทีจ่ะด าเนนิการตอ่ไป 

1. การนเิทศตดิตามการดําเนนิงานเชงิรกุ และแลกเปลีย่นเรยีนรูใ้นประเด็น 
    ทีเ่ป็นปัญหารว่มกบัพืน้ทีท่ีม่ผีลการดําเนนิงานตํา่กวา่เป้าหมาย 
    (ม.ิย. 2561) 

2. ขยายรปูแบบการดําเนนิงานป้องกนัควบคมุโรคไมต่ดิตอ่ในเขตสขุภาพ 
    ที ่11 (ชมุชนลดเค็ม ลดโรค 5 อําเภอ จ.นครศรฯี) (เม.ย.- ก.ย. 2562) 

3. การประเมนิการดําเนนิงาน NCD Clinic Plus ปี 2562  
    (พ.ค.- ม.ิย. 2562) 

4. การตดิตามประเมนิผลการดําเนนิงานโรงพยาบาลเค็มนอ้ย อรอ่ย 3 ด ี 
    (ม.ิย. 2562)  



ประเด็นที ่5 : ระบบตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิ 
ตวัชีว้ดั :  7. รอ้ยละของจงัหวดัมศีนูย ์EOC และทมี SAT ทีส่ามารถปฎบิตังิานไดจ้รงิ 

สถานการณ ์

>> เขตสขุภาพที ่11 มลีกัษณะภมูปิระเทศและอากาศสง่ผลใหเ้กดิภยัธรรมชาตเิกอืบทกุปี   
      และเป็นพืน้ทีท่ีม่นัีกทอ่งเทีย่วทกุชนชาตแิตล่ะปีจํานวนมาก  สามารถทําใหเ้กดิโรคอบุตั ิ
      ใหมอ่บุตัซิํา้ และภัยสขุภาพ  
>> ปัญหาโรคและภัยสขุภาพดงักลา่วจัดเป็นภาวะฉุกเฉนิทางสาธารณสขุซึง่จําเป็นตอ้ง 
      เตรยีมระบบการจัดการภาวะฉุกเฉนิทางสาธารณสขุใหพ้รอ้มรับตอบโตส้ถานการณ์   
>> ผลการดําเนนิงาน ปี 2561  ทกุจังหวัดสามารถดําเนนิงานไดค้รบตามแนวทางทีก่รม 
      ควบคมุโรคกําหนด ทัง้ 5 ขัน้ตอน 

ขัน้ตอน ผลงาน 

1. ผูบ้รหิาร และ หวัหนา้กลุม่ภารกจิ SAT และ Operation 
ผา่นการอบรมหลกัสตูร ICS สําหรับผูบ้รหิาร  

* ผูบ้รหิาร ผา่นการอบรมครบทัง้หมดแลว้ 
* หวัหนา้กลุม่ภารกจิ SAT และ Operation (รอกรมควบคมุโรค
จัดอบรม ( ประมาณ มคี.-พค.) 

2. SAT จังหวัด สามารถเฝ้าระวัง ตรวจจับ และประเมนิ
สถานการณ์การเกดิโรคและภัยสขุภาพในพืน้ทีไ่ด ้

มกีารทบทวน และจัดทําคําสัง่คณะทํางานทมีSAT และตาราง
การปฏบิตังิาน ปีงบประมาณ 2562 เป็นปัจจบุนัทกุจังหวัด 
ยกเวน้ ระนองกําลงัดําเนนิการ 

3. วเิคราะหร์ะดบัความเสีย่งสําคญัของโรคและภัยสขุภาพ
ระดบัจังหวัด พรอ้มทัง้จัดทํารายการทรัพยากรทีสํ่าคญั  

ทกุจังหวัดอยูร่ะหวา่งการวเิคราะหร์ะดบัความเสีย่งสําคญัของ
โรคและภัยสขุภาพ  พรอ้มทัง้เตรยีมการจัดทํารายการ
ทรัพยากรทีสํ่าคญั เพือ่รองรับฯ 

4. จัดทํารายชือ่อตัรากําลงัคน (Surge capacity plan) ของ
หน่วยงานในระดบัจังหวดั เพือ่เขา้รว่มสนับสนุนหรอืปฏบิตังิาน
ใน EOC  

ทกุจังหวัดไดท้บทวนรายชือ่บคุลากรเพือ่เขา้รว่มหรอืสนับสนุน
การดําเนนิงาน EOC ใหเ้ป็นปัจจบุนั แตไ่มไ่ดแ้บง่ตามระดบั
ความรนุแรง 

5.นําระบบการบญัชาการเหตกุารณ์ภาวะฉุกเฉนิทาง
สาธารณสขุ (ICS) มาใชจ้รงิอยา่งนอ้ย 1 ครัง้  

ปี 2562 ทกุจังหวัด มกีารเปิด EOC แลว้ อยา่งนอ้ย 1 ครัง้  



ปัจจยัความส าเรจ็/ผลงานเดน่ 

1. การใหค้วามสําคัญของผูบ้รหิารในการพัฒนาระบบฯ และพัฒนาบคุลากร 
2. เครอืขา่ยทีเ่กีย่วขอ้งใหค้วามร่วมมอืในการดําเนนิงานเมือ่เปิด EOC 
3. มกีารสือ่สารทีด่รีะหวา่งเครอืขา่ยทีเ่กีย่วขอ้ง 

ปัญหา/ขอ้จ ากดั ขอ้เสนอแนะ 

1. เจา้หนา้ทียั่งสบัสนในบทบาทของตนเองเมือ่เปิด 
EOC กบัการดําเนนิงานตามภารกจิปกต ิ

จัดใหม้กีารพัฒนาศักยภาพบคุลากร ตามแนวทางการ
ดําเนนิงาน ระบบ EOC หรอืสง่บคุลากรเขา้รับการ
ประชมุ/อบรม 

2. มกีารปรับเปลีย่นผูรั้บผดิชอบงาน EOC  หรอืมกีาร
เปลีย่น โยกยา้ยบคุลากรผูป้ฏบิัตใินงานแตล่ะภารกจิ 
ตามระบบ EOC  

3. ผูรั้บผดิชอบงานหลัก (SAT Manager) เพิง่รับงาน
ใหม ่ยังไมท่ราบขัน้ตอนการดําเนนิงานของ SAT 

สง่บคุลากรฝึกปฏบิัตกิบัทมี SAT ณ สํานักงานป้องกนั
ควบคมุโรคที ่11 จังหวดันครศรธีรรมราช  

4. เจา้หนา้ทีเ่วร SAT และ Operation ทีม่รีายชือ่ไมไ่ด ้
ปฏบิัตงิานจรงิ 

1. ผูบ้รหิารควรกําหนดเป็นนโยบายและมกีารควบคมุ
กํากบั 
2.มกีารรายงานตัวเพือ่ปฏบิัตงิานกับ Supervisor 

ประเด็นที ่5 : ระบบตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิ 
ตวัชีว้ดั : : 7. รอ้ยละของจงัหวดัมศีนูย ์EOC และทมี SAT ทีส่ามารถปฎบิตังิาน 
                     ไดจ้รงิ 

ประเด็นที ่5 : ระบบตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิ 
ตวัชีว้ดั :  7. รอ้ยละของจงัหวดัมศีนูย ์EOC และทมี SAT ทีส่ามารถปฎบิตังิาน 
                     ไดจ้รงิ 



ประเด็นที ่7 : ประเด็นเพิม่เตมิ  
ตวัชีว้ดั : 9. จ านวนผูส้บูบหุรีเ่ลกิบหุรี ่(เป้าหมาย 226,932 คน) 

สถานการณ ์

>> ผูส้บูบหุรีเ่ขา้รว่มโครงการเลกิบหุรีส่ะสม 
ตัง้แตปี่ 2560 – 2562 จํานวน 191,392 คน  
คดิเป็นรอ้ยละ 84.34 คน  

ปี 2562 (ตค. 61 – กพ.62) 

ระดบัพืน้ที ่ เป้าหมาย ผลงาน รอ้ยละ 

ระนอง 8,829 8,214 93.03 

พังงา 15,717 6,238 39.69 

ภเูก็ต 6,609 3,017 45.65 

กระบี ่ 22,431 25,907 100.00 

ชมุพร 34,293 30,754 89.68 

สรุาษฎรํ ฯ 57,372 46,478 81.01 

นครศรฯี 81,681 70,784 86.66 

เขต 11 226,932 191,392 84.34 

ประเทศ 3,000,000 2,552,301 85.08 

ระนอง 

ชมุพร 

สุราษฎรธ์านี 

นครศรธีรรมราช กระบี ่

พงังา 

ภูเกต็ 

ขอ้มลู HDC ณ วันที ่7 มนีาคม 2562  



ปัจจยัความส าเรจ็/ผลงานเดน่ 

1. มกีารชีแ้จงการดําเนนิการโครงการแกผู่เ้กีย่วขอ้งในพืน้ที ่
2. พัฒนาศักยภาพการดําเนนิงานฯ เชงิระบบใหก้บั จนท.รพ.สต. และแกนนํา อสม.  
3. กําหนดมาตรการสนับสนุนกระบวนการจัดการระดับจังหวดั 
4. บันทกึขอ้มลูการคัดกรองผูส้บูบหุรี ่ทัง้ในระบบ HDC และ Thaiphc.net 
5. เฝ้าระวงั บังคับใชก้ฎหมายควบคมุการบรโิภคยาสบูร่วมกบัภาคเีครอืขา่ย 
6. มบีคุคล และพืน้ทีต่น้แบบดา้นการเลกิบหุรี ่
 

ปัญหา/ขอ้จ ากดั ขอ้เสนอแนะ  

1.ความเขา้ใจของเจา้หนา้ทีร่ะดับปฏบิัตกิารในการ
เชือ่มโยงงานอยา่งเป็นระบบ 

1. เจา้หนา้ทีร่ะดับจังหวดั ควรมมีาตรการในการควบคมุ 
    กํากบัการดําเนนิงานอยา่งตอ่เนือ่งรวมถงึเร่งรัดพืน้ที ่
    ทีม่ผีลการดําเนนิงานนอ้ย 
2. เจา้หนา้ทีค่วรเป็นพีเ่ลีย้งในการออกแบบ  
    prevention program ใหก้บัผูเ้ลกิบหุรีแ่ละอสม. 

2.สือ่ตา่งๆ ทีจํ่าเป็นตอ้งใชใ้นการประชาสมัพันธร์ณรงค์
ไมเ่พยีงพอ 

ขอสนับสนุนสือ่ประชาสมัพันธจ์ากหน่วยงาน มลูนธิ ิที่
เกีย่วขอ้ง เชน่ มลูนธิริณรงคเ์พือ่การไมส่บูบหุรี ่

3. การบันทกึขอ้มลูในระบบฐานขอ้มลู  ควรมีการบันทกึขอ้มูลที่เชือ่มต่อการทํางานทัง้ระบบ 
(Thaiphc.net และ HDC ) 

ประเด็นที ่7 : ประเด็นเพิม่เตมิ  
ตวัชีว้ดั : 9. จ านวนผูส้บูบหุรีเ่ลกิบหุรี ่(เป้าหมาย 226,932 คน) 




